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Art.l - Riferimenti e oggetto

1.1l regolamento da esecuzione agli articoli dedtddJnico Enti Locali e dello Statuto comunale citrolli

interni, applicabili al Comune in base al numeralitanti.

2.1l regolamento disciplina organizzazione, metodisttumenti adeguati, in proporzione alle risorse

disponibili, per garantire conformita, regolarita@rettezza, economicita, efficienza ed efficatgli'azione
dell'Ente attraverso un sistema integrato di cdintroerni.

Art.2 - Sistema integrato dei controlli interni

1.

Il sistema integrato dei controlli interni eiemtato in:

a) controllo di regolaritd amministrativaper garantire la legittimita, regolarita e correti dell'azione
amministrativa,;

b) controllo di regolarita contabileper garantire la regolarita contabile degli atti;

c) controllo di gestione verifica I'efficacia, efficienza ed economicit&lithzione amministrativa ed
ottimizza il rapporto tra costi e risultati;

d) controllo sugli equilibri finanziari:volto al mantenimento degli equilibri di bilanciema gestione di
competenza, dei residui e di cassa.

Art.3 - Controllo preventivo di regolarita amministrativa e contabile

1.

Il controllo di regolarita amministrativa sulle paste di deliberazioni & assicurato, nella faseegva di
formazione degli atti, dal Responsabile di areaawatrso il rilascio del parere di regolarita teenic
attestante la legittimita, la regolarita e la ctieeza dell'azione amministrativa. Per ogni alttto a
amministrativo il Responsabile di area procedersercita il controllo di regolarita amministratival e
esprime implicitamente il proprio parere attravelaostessa sottoscrizione con la quale perfezibna i
provvedimento.

. Per il controllo preventivo di regolarita contabilgrima dell'adozione finale degli atti che possono

comportare spesa da parte dell'organo competeelibgchzioni, determinazioni, decreti) dovrannoeess
acquisiti sulla proposta il parere di regolaritatabile e I'attestazione di copertura finanziagapdrte del
Responsabile del servizio finanziario; se questivei non esservi riflessi né diretti né indirettilla
situazione economico-finanziaria e sul patrimon®da atto e non rilascia il parere.

.1l parere e l'attestazione di cui al precedente mansono rilasciati dal Responsabile del servizio

finanziario di norma entro 3 giorni lavorativi dattquisizione della proposta dell'atto corredatgpdeere
di regolarita tecnica, compatibilmente con la cagspita dell'atto.

. Nei casi di assenza, impedimento o di dovere dinasdne per conflitto di intere&sil rilascio dei pareri e

delle attestazioni € effettuato dai soggetti indlivti nel Regolamento sugli uffici e servizi, owaregli
altri atti di organizzazione di competenza del &cwle della Giunta.

. In caso di assenza anche dei soggetti di cui ahtmrecedente il rilascio dei pareri e delle adidgeni e

effettuato dal Segretario dell’Ente, in relaziolle aue competenze.

1 Cfr. art. 6 bis della legge 243/90: /ré'sponsabile del procedimento e i titolari degficifcompetenti ad adottare i pareri, le valutazion
tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvaeénto finale devono astenersi in caso di conftitmteressi, segnalando ogni
situazione di conflitto, anche potenziale.
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Art.4 -Controllo successivo di regolaritaamministrativa
1. Il controllo successivo di regolarita amminisitra persegue le seguenti finalita:

a) monitorare la regolaritd e correttezza delle praced degli atti adottati, rilevare la legittimiti
provvedimenti ed evidenziare eventuali scostamespietto alle norme comunitarie, costituzionali,
legislative, statutarie e regolamentari;

b) sollecitare I'esercizio del potere di autotutelbRiEsponsabile di area, se vengono ravvisati vizi;

c) migliorare la qualitd degli atti amministrativi, dinizzare verso la semplificazione, garantire
l'imparzialita, costruendo un sistema di regoledivise a livello di ente;

d) stabilire procedure omogenee e standardizzatégaezione di atti dello stesso tipo;

e) coordinare le singole aree per l'impostazioteggiornamento delle procedure.

Art.5 - Principi
1. Il controllo successivo di regolarita amminisitra & improntato ai seguenti principi:

a) indipendenza:il responsabile e gli addetti all'attivita devonesere indipendenti dalle attivita
verificate;

b) imparzialita, trasparenza, pianificazioni:controllo & esteso a tutte le aree dell'Entepado regole
chiare, condivise, pianificate annualmente e cantespreventivamente;

c) tempestivital'attivita di controllo avviene in un tempo ragimeémente vicino all'adozione degli atti,
per assicurare adeguate azioni correttive;

d) condivisione:il modello di controllo successivo viene condividalle strutture come momento di
sintesi e di raccordo in cui si valorizza la fum@adi assistenza e le criticita emerse sono valumat
primo luogo a scopo collaborativo;

e) standardizzazione degli strumenti di controllmdividuazione deglistandards predefiniti di
riferimento rispetto ai quali si verifica la rispgenza di un atto o di un procedimento alla nornaativ
vigente.

Art. 6 - Caratteri generali ed organizzazione
1. Il controllo successivo sugli atti del Comune @ijglo interno e a campione.

2. Il controllo viene svolto sotto la direzione delgetario comunale, con la collaborazione del Seywik
Segreteria e degli eventuali altri Servizi comurtii coinvolgere. L'istruttoria dell'attivita di doollo pud
essere assegnata a dipendenti comunali di quadifieguata, di un’area diversa da quella che haatdot
l'atto controllato.

3. Il nucleo di controllo & di norma unipersonale estitaito dal Segretario comunale. Il Segretario puo
nominare un secondo componente, con requisitidipendenza, per I'esame di particolari categoriattili
che richiedono competenze tecniche specifiche.

Qualora al Segretario comunale siano assegnatindede norme del TUEL, compiti gestionali, a sty

il controllo sara incaricato altro Segretario Comen individuato dal Sindaco, anche a condizioni di
reciprocita e senza maggiori oneri.

4. Al termine del controllo di ciascun atto e/o proceehto viene redatta una scheda in conformita agli
standard predefiniti, che sara allegata alle @suzie.



Art. 7 - Oggetto del controllo

1. Sono oggetto del controllo successivo le deternbmazli impegno di spesa, i contratti e gli altttia
amministrativi, scelti secondo una selezione casetiéttuata con motivate tecniche di campionamento

2. Nella categoria degli altri atti amministrativi migano, fra gli altri, gli ordinativi in economiagdecreti, le
ordinanze, i provvedimenti autorizzativi e conceisdbdiversa natura.

Art. 8 - Metodologia del controllo

1. Il controllo successivo di regolarita amministratimisura e verifica la conformita e la coerenzdidst
e/o procedimenti controllati agltandardsdi riferimento.

2. Perstandardgredefiniti si intendono i seguenti indicatori:
a) regolarita delle procedure, rispetto dei tempireitezza formale dei provvedimenti emessi;
b) affidabilita dei dati riportati nei provvedimentinei relativi allegati;

c) rispetto delle normative legislative e regolameantagenerale;

d) conformita al programma di mandato, P.E.G., attirdgrammazione, atti di indirizzo e direttive
interne.

3. Per lo svolgimento dell'attivita di controllo, ile§retario comunale, sentiti i Responsabili di aeekn
Giunta Comunale nel caso in cui la sua stessaitattiia soggetta a controllo in quanto assegnatdirio
compiti gestionali, stabilisce un piano annualeraert mese di gennaio, prevedendo, per ciascuna are
dell'Ente, il controllo di almeno il 10 per centelle determinazioni di spesa e dei contratti aveatore
complessivo superiore a 5.000 euro. Per le altegoaie di atti amministrativi e le spese fino @& euro, il
piano prevede, per ciascuna area dell'Ente, uromagole numero minimo di atti controllati nel corso
dell’anno, normalmente in misura pari al 5 per oedel loro numero totale. L'attivita di controllo é
normalmente svolta con cadenza trimestrale.

4. La selezione degli atti da sottoporre a controliene effettuata mediante estrazione casuale, aache
mezzo di procedure informatiche.

5. L'esame puo essere esteso, su iniziativa di ceiteff il controllo, anche agli atti dell'intero pealimento
o di procedimenti della stessa tipologia. Pertagitouffici, oltre al provvedimento oggetto del caoito,
dovranno trasmettere la documentazione che saraiiiesta.

6. Al fine di svolgere in maniera imparziale, razianal tempestiva l'attivita di controllo, verranndizgate
griglie di valutazione sulla base degtandardspredefiniti e con riferimento ai piu importanti aggmenti
procedurali ed agli elementi costitutivi del relatipprovvedimento.

Art. 9 - Risultati del controllo

1. Le schede elaborate sui controlli a campion® smuyetto di una relazione semestrale e di unas@ama
cui risulti:
a) il numero degli atti e/o procedimenti esaminati;
b) i rilievi sollevati e il loro esito;
¢) le osservazioni dell'unita su aspetti dell'attqprocedimento, oggetto di verifica, non espressagnent
previste ma che il nucleo di controllo ritenga ofipoo portare all'attenzione dei Responsabili ;
d) le analisi riepilogative e le indicazioni da fomalle strutture organizzative.

2. Le relazioni sono trasmesse ai responsabilirel,aunitamente alle direttive cui conformarsi as@ di
riscontrate irregolarita, nonché ai revisori dentt@ agli organi di valutazione dei risultati dépendenti,
come documenti utili per la valutazione, e al cglsicomunale.

3. La segnalazione di singole irregolarita, sostdmente rilevanti, viene fatta subito al competent
Responsabile, al momento del loro rilievo, per eotise le eventuali azioni correttive.
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Art.10 - Controllo di gestione

1. Per garantire che le risorse siano impiegate fienete obiettivi prefissati secondo criteri di emuitita,
efficacia ed efficienza e ottimizzare il rapporta biettivi e azioni realizzate e tra risorse iegzte e
risultati, 'Ente esegue il controllo di gestione.

2. 1l controllo di gestione € concomitante allo svoignto dell'attivita amministrativa, orienta I'aitév e

tende a rimuovere eventuali disfunzioni e ad aveeguenti principali risultati:

a) il raggiungimento degli obiettivi nei modi e neintpi migliori per efficienza ed efficacia, tenendanto
delle risorse disponibili;

b) limparzialita e il buon andamento dell'azione amistrativa;

c¢) il grado di economicita dei fattori produlttivi.

Art. 11 - Coordinamento e supporto operativo del cotrollo di gestione

1. 1l controllo di gestione e svolto sotto la sovraimienza e il coordinamento del Segretario comusthke
supportato dal Servizio Finanziario, che predispaylie strumenti destinati agli organi politici, di
coordinamento e ai responsabili della gestionelepfinalita volute dalle vigenti norme.

2. Le analisi e gli strumenti predisposti dal ServiFmanziario sono utilizzati dagli Amministratom i
termini di programmazione e controllo e dai Respbilsdi area in termini direzionali in ordine aligstione
e ai risultati.

Art. 12 - Fasi dell'attivita di controllo

1. Per il controllo sulla gestione si assume come mpat@ il Piano Esecutivo di Gestione, con il Piano
integrato di obiettivi e performance.

2. Il controllo si articola nelle seguenti fasi:

a) predisposizione del Piano di obiettivi e performgnmon la previsione di indicatori di qualita e oitz,
targete parametri economici-finanziari riferiti alle &ita e agli obiettivi. 1| Piano & proposto, a paati
dai programmi della Relazione Previsionale, daigasabili di area coordinati dal Segretario comenal
validato dall'Organismo comunale di valutaziongpravato dall'Organo politico esecutivo ;

b) rilevazioni dei dati relativi ai costi e ai provenbnché dei risultati raggiunti in riferimento alattivita
e/o obiettivi dei singoli servizi e centri di resabilita;

c) valutazione dei dati predetti in rapporto ai vaklttesi del Piano, per verificare il loro statattilazione e
di misurare l'efficacia, l'efficienza e il gradoatinvenienza economica delle azioni intraprese; .

d) elaborazione di almeno una relazione infrannuddgita all'attivita complessiva dell'Ente e allastiene
dei singoli servizi, di norma elaborata in occasialelle verifiche intermedie dell'organismo comendil
valutazione e prima della verifica in Consiglio aomale sullo stato di attuazione dei programmi;

e) elaborazione della relazione finale sulla vaiatae dei risultati di Ente e per Servizio.

Art. 13 - Sistema di rendicontazione

1.1 documenti dell'articolo precedente sono elafbanacollaborazione tra il Servizio Finanziariogé altri
Servizi operativi, con la sovraintendenza e il dimamento del Segretario comunale; sono di volteoita
trasmessi ai Responsabili di area, all'Organisnmuc@le di Valutazione (O.C.V.) e all'Organo potitic

2. Le relazioni devono riportare:

a) grado direalizzazione degli obiettivi di P.E.Gpetto agli indicatori di qualita e quantita, evidendo
gli scostamenti;

b) stato di avanzamento delle spese e degli accertadetle entrate per la parte economica-finanziaria
rispetto alle dotazioni con evidenziate le variagio
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¢) verifica per i servizi piu significativi dei mezithanziari acquisiti, dei costi dei singoli fattgoioduttivi e,
per i servizi a carattere produttivo, dei ricavi.

Art. 14 Controllo degli equilibri finanziari

1. 1l controllo sugli equilibri finanziari di bilancie@ svolto sotto la direzione ed il coordinamentd de
Responsabile dei Servizi Finanziari e con la vigiadell'Organo di revisione,

2. A tal fine, con cadenza trimestrale, il Respongabli¢l Servizio finanziario presiede una riunioné cu
partecipano i Responsabili di Servizio e il Segretaomunale, dove si esaminano in contraddittorio,
collegialmente e distintamente per ogni centroesgonsabilita:
a) l'andamento della gestione di competenza (accenidimgegni) dei capitoli affidati con il Piano
Esecutivo di Gestione;
b) l'andamento della gestione dei residui attivi espascon la verifica circa la sussistenza del @tol
giuridico del credito/debito. In particolare la Wea dei residui Attivi dovra riguardare l'effetd
riscuotibilita del credito e delle ragioni per lealj lo stesso non é stato riscosso in precedenza,;
c) l'andamento della gestione di cassa con particolieso alle entrate a specifica destinazione.eTal
verifica dovra proiettarsi fino alla chiusura deskrcizio, considerando anche I'evoluzione degtisei e dei
pagamenti che si perfezioneranno nel periodo éliinfento.

4. Sulla scorta delle informazioni raccolte, il Bessabile dei Servizi Finanziari redige una relagio
conclusiva per il Sindaco, la Giunta Comunale ®dvisore, con la quale viene illustrata la situagio
complessiva degli equilibri finanziari dell'Entedelle ripercussioni ai fini del rispetto dei vinchposti dal
"patto di stabilita" interno, nonché relativamealie stato dell'indebitamento.

5. Il revisore, entro 5 giorni dalla trasmissioasprime eventuali rilievi e proposte sulla relagion

6. La Giunta Comunale prende atto del permaneré degilibri finanziari e degli atti di cui ai dueommi
precedenti, nella prima seduta utile, con propeigérazione.

7. Qualora, invece, la gestione di competenza oediui, delle entrate o delle spese, evidercstituirsi di
situazioni tali da pregiudicare gli equilibri finziari o I'obiettivo del patto di stabilita, il Respsabile del
servizio Finanziariprocede, senza indugio, alle segnalazioni di dlairal153 comma 6 del D.Lgs. 267/2000.

8. Le verifiche di cui al presente articolo terrarmonto anche delle implicazioni finanziarie e padmiali sul
bilancio comunale derivanti dall'andamento econoffiitanziario degli organismi gestionali esterni.

Art. 15 - Norma di prima attuazione

1. In sede di prima attuazione il piano annualeadeitrolli successivi viene adottato entro 30 giatalla
entrata in vigore del regolamento. Tenuto contéadetcessita di elaborare in questa prima &aedards,
parametri e schemi di relazione, in deroga risp@ttempi ordinari potranno tenersi due sessiomioditrollo
entro il 31 dicembre 2013.

Art. 16 - Comunicazioni

1. Ai sensi dell’articolo 3 comma 2 del decretogedl74/2012, a cura del Segretario Comunale, aiglia
presente, divenuto efficace, sara inviata allad®afa ed alla Sezione Regionale di Controllo dEltate dei
Conti.

Art. 17 — Entrata in vigore, abrogazioni.

1. Il presente regolamento entrera in vigore il giosuxcessivo alla scadenza della pubblicazione della
deliberazione del Consiglio Comunale.

2. L'entrata in vigore del regolamento determinerditaazione di tutte le altre norme regolamentari in
contrasto con lo stesso.



