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OGGETTO:

. APPROVAZIONE ACCORDO SU METODOLOGIE DI VALUTAZIONE ED INCENTIVI AD ESSA
LEGATI, RAGGIUNTO A LIVELLO DI GESTIONE ASSOCIATA DEI SERVIZI DI VALUTAZIONE
PRESSO LA COMUNITA’ MONTANA. APPROVAZIONE SEZIONE DEL REGOLAMENTO UFFICI E

SERVIZI.

L’anno duemilaundici, addi quattro, del mese di novembre, alle ore 11 e minuti 45, nella sala delle riunioni,
previa I’osservanza di tutte le formalitd prescritte dalla vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di
questa Giunta comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome ¢ Nome Carica Pr. | As.

BAR Danilo SINDACO X

GIAI Luca ASSESSORE X

PELLIZZARI Marco ASSESSORE X

POGNANT GROS Federico ASSESSORE X

GARESIO MARIO ASSESSORE X
Totale 3 2

Assume la presidenza il Signor BAR Danilo nella sua qualita di SINDACO .
Partecipa all'adunanza il Segretario Comunale D.SSA CARMELA FERRARA

11 Presidente, riconosciuta legale I’adunanza,dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATI gli ihdirizzi, approvati dal Consiglio comunale con deliberazione n. 26 del
29.11.2010 e modificati con la consiliare n. 5 del 7.03.2011, relativamente all’applicazione dei
principi introdotti, in materia di performance, valutazione, trasparenza e merito, dal D.Lgs.
150/2009;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del 7.03.2011 con la quale il Comune
ha aderito alla gestione associata, presso la Comunitd Montana Valle Susa e Val Sangone, del
servizio relativo all’organismo comunale di valutazione;

PRESO ATTO delle determinazioni assunte dalla conferenza dei Sindaci e dalla Comunita Montana
che hanno individuato gli esperti facenti parte dell’organismo di valutazione;

VISTO il sistema di valutazione che per tramite degli incaricati & stato sviluppato con la
collaborazione di segretari comunali e funzionari delle Amministrazioni aderenti alla gestione
associata;

DATO ATTO che:

- trattandosi di materie rientranti in parte, secondo le disposizioni contrattuali e di legge in vigore,
nelle materie oggetto di informazione, concertazione e contrattazione, la metodologia e gli
schemi normativi dei regolamenti degli enti sono stati sottoposti ad un tavolo territoriale di
confronto con le Organizzazioni sindacali territoriali e le RSU degli enti;

- detto percorso ha condotto alla sottoscrizione in data 12 luglio 2011, di un accordo quadro,
legato alla gestione associata, allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale,
unitamente agli schemi delle metodologie di valutazione;

- Taccordo specifica altresi che lo stesso verra formalmente recepito nella tornata di
contrattazione / concertazione relativa al 2011 per ciascun ente aderente;

VISTO il D.Lgs. 1.08.2011, n. 141 (pubblicato sulla G.U. n. 194 del 22.08.2011) che, oltre ad
apportare alcune modifiche agli artt. 19 e 31 del D.Lgs. n. 150/2009, stabilisce all’art. 6, comma 1,
I° capoverso, che “la differenziazione retributiva in fasce, prevista dagli artt. 19, commi 2 e 3, e 31,
comma 2 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, si applica a partire dalla tornata di contrattazione
collettiva successiva a quella relativa al quadriennio 2006/2009”;

RITENUTO comunque opportuno approvare, per quanto di competenza, I’accordo raggiunto a
livello di gestione associata, adottando di conseguenza la collegata sezione del regolamento per
I’organizzazione degli uffici e dei servizi relativa a performance e merito;

DATO ATTO che Pintroduzione dei principi generali del D.Lgs. 150/2009 avviene pertanto in
modo graduale, in riferimento ai vigenti C.C.N.L. e nel pieno rispetto dei principi fissati, a suo

tempo, dal Consiglio comunale;

VISTO ed esaminato il testo del regolamento, allegato alla presente per farne parte integrante e
sostanziale, nonché la metodologia di valutazione ad esso collegata;

RITENUTO che il regolamento e la metodologia di valutazione siano meritevoli di approvazione;

VISTO [’art. 48 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. che attribuisce alla Giunta comunale la competenza in
merito al presente provvedimento;



VISTO il parere favorevole espresso, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, dal
responsabile dell’area amministrativa in ordine alla regolarita tecnica,

Con voti unanimi favorevoli resi in forma palese
DELIBERA

1. Di approvare, per quanto di competenza, I’accordo raggiunto a livello di gestione associata e
sottoscritto con le O0.SS. i1 12.07.2011;

2. Di approvare la sezione del regolamento per I’organizzazione degli uffici e dei servizi in
attuazione delle norme in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e
di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, composto da n. 11 articoli,
allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

3. di adottare formalmente la metodologia € le schede collegate al regolamento, precisando che

le stesse sono state oggetto di relazioni sindacali a livello di gestione associata.

Successivamente

LA GIUNTA COMUNALE
Visto ’art. 134, comma 4, del D.1gs n. 267/2000 e s.m.i;

con voti unanimi resi in forma palese

DELIBERA

Di dichiarare immediatamente eseguibile la presente deliberazione.
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BAR Danilo F.to D.SSA CARMELA FERRARA

REFERTO DI PUBBLICAZIONE (Art.124 D.Lgs.267/00)

Il sottoscritto Segretario Comunale attesta che la presente deliberazione wene pubbllcata all'Albo Pretorio
on-line dell'Ente per 15 giorni consecutivi dal T /u / ot al v/ . ; i n. reg.
pubblicazione { AN \o&u cosi come prescritto dall'art. 124, comma 1, del D.Lg.vo 18. 08 2000 n. 267.

San Giorio di Susa, I+ /H / LOL
S IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.SSA CARMELA FERRARA
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]Y(E’ comunicata in elenco con letteran. L~ _in data :?IL’O( \ 5&_-__/{/( ai Capigruppo consiliari, come
prescrltto dall'art. 125, del D.Lg.vo 18.08.2000 n. 267;

Copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.
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IL SEGRETARIO COMUNALE
(D.SSA CA M LA FERRARA)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione:

? ﬁtata Pubbllcata all'Albo Pretorio on-line comunale per 15 giorni consecutivi dap 7 U\*" 2011 al
2 NO come prescritto dall'art. 124, comma 1 del D.Lg.vo 18.08.2000 n. 267, senza reclami;

18 A‘.’i}i' 2017

X & divenuta esecutiva il giorno

Q decorsi i 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, D.Lg.vo 267/2000).
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IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.SSA CARMELA FERRARA




